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KL har forelagt nyt forhandlingsresultat med Dansk Jernbaneforbund og Lokalbanerne 
for bane-, lokomotiv-, stations- og togpersonale ved lokalbanerne. 

Det bemærkes, at Lønningsnævnets kompetence kun angår de tjenestemandslignende an-
satte, jf. bekendtgørelse om Kommunernes Lønningsnævn, § 1, stk. 1, nr. 6. 

Ifølge forliget forhøjes pr. 1. april 2019 det særlige tillæg i § 9 i Aftale for tjenestemands-
lignende ansatte ved lokalbanerne med 0,50 pct. 

De samlede omkostninger ved resultatet, herunder såvel de tjenestemandslignende ansatte 
som andre grupper af ansatte, udgør 0,528 mio. kr., som er finansieret ved 0,35 pct. af  
lønsummen. Omkostningen specifikt for de tjenestemandslignende ansatte ved lokalba-
nerne udgør 0,136 mio. kr. 

Vedr. arbejdstid er der omkostningsneutralt medtaget en ny tekst i forliget om lokomo-
tivførernes særlige arbejdstids- og pauseregler, bl.a. om minimumsstørrelsen og placerin-
gen af en af de omhandlede pauser. 

Ved sammenligning af den tidligere og den nye overenskomst fremgår, at aftaler om løn 
og pension er uændret. 

KL anfører således, at det økonomiske indhold er uændret i det nye forlig sammenlignet 
med det tidligere, hvilket også ses af de opgjorte omkostninger. 

Kommunernes Lønningsnævn har den 22. juni 2018 godkendt forhandlingsresultatet med 
tilføjelse af, at KL bemyndiges til at meddele den endelige godkendelse, når der skønnes 
at foreligge en tilfredsstillende tilslutning fra arbejdstagersiden. 

Med venlig hilsen 

il  4) )4. 

Niels JfirgeniMau Pedersen 
Sekretariatschef 
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